Uddannelse i virkeligheden

Hvilke internationale kompetencer
er der brug for hos sektorens
undervisere pa de internationale

hold?
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Fokus pa de f@grste semestre

® Integration i det danske uddannelsessystem

(kulturchok)

® Samarbejde, selvstaendighed

® Fokus pa eksplicit kommunikation

® De studerendes sprog- og akademiske

kompetencer

® De studerendes skriftlige kompetencer
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Underviserens rolle

® Kulturbestemt

® Bevidsthed om kulturens indflydelse i underviser-studerendes
forhold er en ngdvendighed og forudsaetning for de
internationale studerendes integration i det danske

uddannelsessystem.

® Classroom management

® (Vi skal) Skabe regler (kultur), rutiner og

klasserumsstruktur.
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Underviserens kompetencer

® Underviserene skal treenes i at kunne undervise i

tvaerkulturelle hold

® Bevidsthed om egen kultur og viden om og

forstaelse for de studerendes kultur.
®» Sprogkompetencer, hvad kan man forvente ?

» Vedligehold/udvikling af sprogkompetencer
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Underviserens kompetencer

Linear-active, multi-active,

Cultural Types: Hisoanic Ameri Srai
3 ispanic America, razil, . 2t
The Lewis Model Argentina, Mexico Chile reactive variations
Italy, Portugal,
Sub-Saharan Africa

Spain, Greece,
Malta, Cyprus

® Padagogisk fundament,

France, Poland,
Lithuania

Saudi Arabia,
Arab Countries

” . 7
Belgil
en cuitures Loliiae for:
Australia, Denmark, o :;:?srl.:::‘l,:r;ncezl’ factual, Indonesia, Malaysia,
Ireland Philippines
red multi-active - warm, emotional,
Austria, Czech Republic, loquacious, impulsive Korea,
Thailand

Netherlands, Norway,
Slovenia

reactive - courteous, amiable,
accommodating, compromiser,
good listener

US.A.
Germany, .
Switzerland, Vietnam
Luxembourg =
U.K. Sweden, Finland, Canada Singapore Taiwan, Japan

Latvia  Estonia Hong Kong

The normal psychological response - to change

®» We need to be:

”"Change Agents”

Nvsgerrighed Accept

Afvisning Vrede

Benaegtelse Frygt ”Vi ma videre”

Afprevning
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Underviserens kompetencer

Kulturel Intelligens

Interkulturelt
engagement

Kulturforst3else Interku _ltun.al
kommunikation

>
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Uddannelse i virkeligheden

Debat: Er vi en international
uddannelsesinstitution?
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