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Hgringssvar over udkast til lovforslag om bl.a. ophaevel-
se af lov om uddannelsen til professionsbachelor som
paadagog

Danske Professionshgjskoler takker for indkaldelsen til hgring over udkast
til lovforslag om bl.a. ophaevelse af lov om uddannelsen til professionsba-
chelor som paedagog. Vi har fglgende bemaerkninger:

Indledningsvist vil vi gerne kvittere for et godt udkast til en styrket ny pze-
dagoguddannelse. Paedagoger varetager en raekke af velfeerdssamfundets
helt centrale opgaver. Meget forskning viser, at en kompetent varetagelse
af de paadagogiske funktioner er grundlaeggende for velfaerden, og det pae-
dagogiske arbejde har stor betydning for de livsvilkar, danske borgere har.
Fremtidens paedagoger skal i langt hgjere grad end tidligere kunne st3 i
spidsen for udviklingen af den paedagogiske praksis og vaere innovativ i
forhold til metoder og institutionsformer. Udviklingsarbejdet skal ske pa et
systematisk grundlag og i samarbejde med en raeekke andre aktgrer. Det
stiller hgje krav til kompetencer inden for evaluering, dokumentation,
kommunikation, innovation og tvaerprofessionelt samarbejde.

Paedagoguddannelsen er ubetinget landets stgrste videregdende uddannel-
se. I sommeren 2013 har professionshgjskolerne til sammen tilbudt mere
end 5.300 unge en studieplads pa peedagoguddannelsen.

Vi finder det positivt, at alle seks udbydere af paadagoguddannelsen far
mulighed for at udbyde den nye uddannelses tre specialiseringsretninger.
Det bgr dog ekspliciteres, at vaegtningen mellem de tre specialiseringer og

i den forbindelse sikring af praktikpladser foregar i samarbejde mellem pro-
fessionshgjskolerne indbyrdes og i samarbejde med aftagerne.

Foreningen ser positivt p& den uddannelsesmodel, der er spillet ud med, og
vi finder, at uddannelsen vil kunne understgtte, at malene om hgjere fag-
lighed og kvalitet, styrkede handlekompetencer og bedre sammenhang til
praksis, gget specialisering og stgrre arbejdsmarkedsrelevans og styrkede
tvaerprofessionelle kompetencer opfyldes. Foreningen ser gerne, at for=
malsformuleringen for uddannelsen moderniseres. Det er vigtigt, at forma-
let tydeligt understreger, at paedagoger opnar staerke kompetencer i inno-
vation og Igbende udvikling af den paedagogiske praksis, samt at paedago-
ger pa selvstaendig vis skal kunne lede paedagogiske processer i samarbej-
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de med andre. Det er kompetencer, der bliver stadigt vigtigere pa det pee-
dagogiske arbejdsmarked.

Hertil vil foreningen gerne understrege vigtigheden af professionshgjsko-
lernes ggede muligheder for selv at udfylde rammer og udvikle toninger og
sarlige forlgb i taet og forpligtende samarbejde med aftagerfeltet, f.eks.
ved selv at definere de valgfrie kompetencemadl og inddrage de studerende
i professionshgjskolens udvikling og forskning via eksempelvis bachelorpro-
jektet. Dette vil sikre en dynamisk uddannelse med en hgj faglighed.

Vi finder det positivt, at uddannelsesmodellen baserer sig pa en afbalance-
ret og fleksibel fordeling mellem faellesdel og specialiseringsdel.

Foreningen finder desuden, at det er vigtigt at prioritere de zestetiske,
praktiske og musiske elementer samt uddannelse til arbejdet med innova-
tion hgjt i en ny uddannelse. Vi mener ikke, at det er tilstraekkeligt at hen-
vise disse fagomrader til de valgfrie og tvaergdende kompetencemal i spe-
cialiseringsdelen, men finder det vaesentligt, at disse fagomrader tildeles
mindst sammen antal ECTS som i den nuvarende uddannelse. Derudover
bgr der gives mulighed for nytaenkning og nye sammensatninger af fag og
fagligheder i forhold til aestetiske leerings- og udtryksformer, der skal fun-
deres fagligt i udviklingsarbejder, der tager afsaet i en kreativ og innovativ
tilgang, der ikke ngdvendigvis er bundet af de nuvaerende linje/aktivitets-
fag, men i hgjere grad fokuserer pa formalet med det paedagogiske arbej-
de, herunder de tre specialiseringer.

Vi vil desuden isaer fremhaeve praktikken. I udkastet er praktikken blevet
styrket ved, at der er indfgrt en seerlig observationspraktik i tilknytning til
bachelorprojektet. £ndringen skal sikre, at der indgar praksiselementer i
bachelorprojektet, bl.a. gennem ggede krav om selvstaendig indsamling af
empiri i praktikken. Malet er at gge uddannelsens kobling af teoretisk viden
til praksis og derved gge dimittendernes handlekompetencer. Foreningen
finder denne a&ndring meget vaesentlig i forhold til at haeve uddannelsens
faglige niveau.

For at opna styrkede handlekompetencer og et hgjere fagligt niveau ser
foreningen dog meget gerne, at der sker en egentlig nytaenkning af prak-
tikmodellen. En afkortning af praktikken ville kunne skabe rum i uddannel-
sen til styrkelse af andre omrader som fx tveerprofessionelt samarbejde,
kommunikation og forsggs- og udviklingsarbejde - det kunne hensigts-
maessigt gores ved at udvide bachelorprojektet. Foreningen ser ogsa meget
gerne praktikken opdelt i flere og kortere praktikforlgb for at muligggre et
stgrre kontinuerligt samspil mellem praktikken og uddannelsens gvrige
elementer, ligesom en sddan aendring ville gge mulighederne for internati-
onal studentermobilitet.

Der bgr gives mulighed for, efter drgftelse med ministeriet, at praktikken
kan gennemfgres i savel offentlige som private institutioner og virksomhe-
der.

Vi finder det desuden hensigtsmaessigt, at rykke alle tre praktikperioder|for
at skabe den bedst mulige sammenhang mellem laeringsrummet i praktik=-
ken og laeringsrummet pa uddannelsesstedet. Vi mener, at 1. praktik bgr
ligge sidst pa 1. semester for at sikre denne sammenhaeng, samt at 2.
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praktik bgr placeres i 2. halvdel af 3 semester og 1. del af 4. semester. Det
synes uhensigtsmaessigt, at den studerende skal starte sin specialisering
med en praktik, da den studerende saledes ikke har nogle faglige indsigter
i sin specialisering, inden han/hun skal vaere udgvende inden for specialise-
ringen. Hvis 2. praktik rykkes til 2. halvdel af 3. semester, kan den stude-
rende fa en introduktion til specialiseringen inden praktikken og kan sale-
des i hgjere grad f& mulighed for at forholde sig sdvel handlende som ana-
lyserende til sin praktik, hvilket kan styrke kompetencerne til refleksion.
Ligeledes vil det veere hensigtsmaessigt, at 3. praktik flyttes til 2. halvdel af
5. semester og 1. halvdel af 6. semester for at skabe bedre sammenhang
mellem de to laeringsrum.

Foreningen finder tillige, at der bgr stilles krav om formaliseret samarbejde
mellem Professionshgjskolerne og aftagerne om en kvalitetssikring af pae-
dagoguddannelsen. Prgver i praktikforlgbene understreger behovet for at
overveje praktikvejledernes (vejlederne pd praktikstederne) uddannelses-
niveau, som er meget varierende. Der bgr indgds aftale om uddannelse af
praktikvejledere for at styrke kvaliteten af praksisdelen. Desuden vil for-
eningen tale for, at der indfgres afsluttende prgver for de tre praktikker,
idet en prgve kan vaere med til at skabe tydelighed i fastsaettelsen af la-
ringsmalene for dette element af uddannelsen.

Bachelorprojektet er i udkastet zendret fra 12 ETCS-point i den nuvaerende
uddannelse til 15 ETCS-point. £ndringen gar i en positiv retning og vil give
en styrkelse af uddannelsens faglige niveau. Foreningen ser dog gerne, at
bachelorprojektet udvides yderligere til 20 ETCS-point svarende til flere af
uddannelserne inden for professioner, som faerdiguddannede padagoger
forventes at have et udstrakt samarbejde med i fremtiden, herunder lae-
reruddannelsen, hvis bachelorprojekt udggr 10-20 ETCS-point, og social-
radgiveruddannelsen og sygeplejerskeuddannelsen, hvor bachelorprojek-
terne udggr 20 ETCS-point.

Det fremgdr af bemaerkningerne til lovforslaget, at uddannelsen skal styr-
kes med et tvaerprofessionelt element, der skal understgtte samarbejde
mellem velfaerdsprofessionerne. Foreningen finder, at dette er meget rele-
vant, og vi finder, at det er ngdvendigt, at det tydeligggres, at der bliver
skabt mulighed for, at den studerende kan uddanne sig tvaerprofessionelt,
fx ved at folge moduler pa leereruddannelsen eller uddannelsen til social-
radgiver eller ved, at peedagoguddannelsen tilbyder tvaerprofessionelle mo-
duler. Kravene til det tvaerprofessionelle element bgr ekspliciteres i be-
kendtggrelsen.

I relation til malsaetningen om tvaerprofessionelle kompetencer gnsker for-
eningen at give en kommentar i et mere fremadrettet perspektiv: Arbejdet
med uddannelsespolitiske reformer pagar Isbende for de enkelte uddannel-
ser. At der samtidig er et steerkt gget fokus pa at understgtte sammen-
haengene mellem og pa tveers af de enkelte uddannelser - bade for at mu-
ligggre sammenhangende fleksible forlgb for de studerende og for at un-
derstgtte dimittenders tveaerprofessionelle samarbejdskompetencer = peger
i retning af, at der kan vaere et behov for at teenke uddannelsernes grund-
strukturer ind i en sammenhaeng. Danske Professionshgjskoler arbejder(for
gjeblikket med denne udfordring for vores grunduddannelser.
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Foreningen har desuden fglgende konkrete forslag til formuleringerne i lov-
teksten:

Feellesdelen
Feellesdelen, som bestdr af grundfag og 1. praktik, bgr benaevnes padago-
gens grundfaglighed.

Vi finder det positivt, at kensdimensionen far saerlig opmaerksomhed, men
finder tillige, at internationalisering og chancelighed bgr naevnes som om-
rader, der skal have et saerligt fokus som en del af grundfagligheden.

Specialiseringerne

Vi mener, at det i alle specialiseringerne bgr ekspliciteres, at den studeren-
de skal have viden om etik og veerdier, eftersom pasdagogers arbejde altid
involverer handlinger, der har og far konsekvenser for andre og bliver ud-
foldet i en ulige magtrelation, f.eks. mellem det 0-5-3rige barn og den
voksne padagog.

Under den overordnede indholdsbeskrivelse af specialiseringen Smabgrns-
paedagogik finder vi, at der i saetningen "Formdlet er at uddanne paedago-
ger, der har seerlige kompetencer til at skabe et miljo, hvor omsorg, udvik-
ling og leering skaber optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgr-
neliv”, bgr indsaettes en saetning om udvikling af sociale kompetencer til at
kunne indgd i feellesskaber. I det naeste afsnit, hvor den saerlige viden som
paedagoger med denne specialisering vil opnd, mener foreningen, at krea-
tivitet bgr naevnes som et vigtigt element. Vi finder ligeledes, at det vil vee-
re relevant at forebyggelse og opsporing af mistrivsel samt viden om sund-
hedsfaglige indsatser medtages under denne specialisering, s& padagoger
kan veere med til at forebygge sma bgrns hgje sygelighed.

Skole- og fritidspeedagogik

Foreningen finder, at ordet skolebgrn suppleres med udtrykket "andre livs-
arenaer i bgrne- og ungelivet”. Paedagoger, der gennemfgrer denne specia-
lisering, bgr opnad saerlige kompetencer, der retter sig mod bgrn og unge i
6-18-arsalderen, hvilket bAde omhandler bgrn og unge i skoleroller, men
ogsa de mange andre livsarenaer, hvor der er brug for szerlige paedagog-
kompetencer.

I afsnittet, hvor de forskellige funktionsomrader for denne specialisering er
naevnt, finder Danske Professionshgjskoler, at det opsggende arbejde bgr
naevnes, da denne funktion er veesentlig i peedagogarbejdet. Desuden fin-
der vi, at forebyggelse og opsporing af eventuel mistrivsel hos bgrn og un-
ge 0gsa bgr indgd som elementer, som paedagoger med specialiseringen
skole- og fritidspaadagogik bgr tilegne sig en seerlig viden om.

Social- og specialpaedagogik

Af dette afsnit fremgar det, at peedagoger med denne specialisering skal
opna saerlige kompetencer til bl.a. at udvikle bgrn med szerlige behov, lige-
som padagoguddannelsen skal give paedagogerne kompetencer til at sikre
udvikling for unge og voksne. Vi finder, at der med disse formuleringer
sker en objektggrelse af de brugere, der henvises til. Vi mener ikke, at
paedagoger kan udvikle eller sikre en udvikling af andre mennesker, men
skabe rammer, der ggr det muligt for brugerne at udvikle sig. Teksten bgr
derfor andres til, at formalet er at uddanne paedagoger, der kan skabe
rammer for brugernes udvikling.
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I afsnittet om specialiseringsdelen for social- og specialpaedagogik finder vi,
at parentesen monofaglige kompetencer bgr udga.

Ligeledes mener vi, at eksemplerne i det fglgende afsnit om obligatoriske
og valgfri kompetencemal bgr udga.

Tilretteleeggelse af praktikken

I teksten om fgrste praktikperiode, hvor den studerende kommer ud og
stifter bekendtskab med den pzedagogiske hverdagspraksis, finder vi, at
ordet "oplever” bgr udgd. Det bgr fremga af teksten, at den studerende
skal deltage i praksis.

I teksten om 4. praktikperiode mener vi, at benaevnelsen observations-
praktik skal andres. Observation peger pd en bestemt tilgang til indsam-
ling af empirisk materiale, hvilket vi finder for snaevert. Vi mener derfor, at
en andring af benaevnelsen til “undersogende tilgang” abner en mulighed
for en nyttig mangfoldighed i formerne for empiriindsamling.

Foreningen ser med glaede frem til at deltage i arbejdet med at udfolde og
beskrive den nye paedagoguddannelse i de samarbejdsfora, som ministeriet
har etableret med deltagelse af aktgrerne pa uddannelsesomradet.

Med venlig hilsen

Erik Knudsen
Formand
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