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Høringssvar: Ændring af SU-bekendtgørelsen og Bekendtgørelse om betaling 
for visse uddannelsesaktiviteter på Uddannelses- og Forskningsministeriets 
område

Danske Professionshøjskoler takker for indkaldelsen til høring over ændring af SU-
bekendtgørelsen og Bekendtgørelse om betaling for visse uddannelsesaktiviteter 
på Uddannelses- og Forskningsministeriets område. Vi har følgende konkrete 
bemærkninger:

Det fremgår ikke af udkastet til bekendtgørelse om betaling for visse 
uddannelsesaktiviteter på Uddannelses- og Forskningsministeriets område, 
hvordan en institution skal håndtere en situation, hvor en studerende, der betales 
for af en kommune/anden aktør, flytter kommune i løbet af uddannelsesforløbet. 
Ifølge Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering fremgår det af bekendtgørelse 
om en aktiv beskæftigelsesindsats (BKG nr. 1297 af 09/11/2016) § 54, at hvis en 
person, der har en »Min Plan«, flytter til en anden opholdskommune, skal 
jobcenteret i den nye opholdskommune sammen med personen vurdere, om 
planen skal revideres. Det følger endvidere, af stk. 3, at såfremt en person 
gennemfører et konkret tilbud, der er aftalt med jobcentret i 
fraflytningskommunen, så skal udgifterne hertil afholdes af jobcentret i den nye 
opholdskommune.

Det vil være hensigtsmæssigt i forhold til institutionernes samarbejde med 
kommuner/anden aktør omkring betaling af uddannelse, hvis ovennævnte fremgik 
tydeligt af bekendtgørelse om betaling for visse uddannelsesaktiviteter på 
Uddannelses- og Forskningsministeriets område.
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