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Høringssvar: Høringssvar til forslag til ændring af lov om 
videregående uddannelse (videreuddannelsessystemet) for 
voksne (midlertidig ændring af visse adgangskrav til en 
diplomuddannelse i skat)

Danske Professionshøjskoler takker for indkaldelsen til høring over udkast til 
forslag til ændring af lov om videregående uddannelse 
(videreuddannelsessystemet) for voksne (Midlertidig ændring af visse 
adgangskrav til en diplomuddannelse i skat). 

Vi har følgende bemærkninger:

Danske Professionshøjskoler bakker fuldt op om lovforslaget. 

Professionshøjskolerne har gennem længere tid oplevet en stor efterspørgsel fra 
Skatteministeriet og tilhørende styrelser om at kunne tilbyde nyansatte 
medarbejdere en diplomuddannelse i skat som et element i medarbejdernes 
onboarding. Det har grundet toårsreglen ikke været muligt, og derfor har de 
nyansatte medarbejdere i stedet været henvist til mindre kurser. 

Danske Professionshøjskoler vurderer, at lovforslaget vil give udbydere af 
diplomuddannelsen i skat mulighed for at imødekomme det efterspurgte 
kompetenceudviklingsbehov og således bidrage til Skatteministeriets 
rekrutteringsopgave.  

Konkret ændringsforslag til Lov om videregående uddannelse 
(videreuddannelsessystemet) for voksne

Ud over en generel opbakning til lovforslaget, har Danske Professionshøjskoler et 
konkret ændringsforslag til Lov om videregående uddannelse 
(videreuddannelsessystemet) for voksne.

Danske Professionshøjskoler mener, at livslang læring er helt afgørende, hvis vi 
som samfund fremadrettet skal kunne tiltrække, opkvalificere og fastholde 
medarbejdere til velfærdsfagene. Danske Professionshøjskoler vurderer derfor, at 
det er væsentligt, at rammerne for livslang læring gøres så attraktive og fleksible 
som muligt. 

Danske Professionshøjskoler oplever et stigende behov blandt vores aftagere for 
at afprøve nye formater for videreuddannelse. Særligt efterspørges formater, som 
er endnu mere fleksible og endnu tættere på praksis. Det kan eksempelvis være 
diplomuddannelser, som indeholder praktik. Samtidig kan der, ligesom for 
diplomuddannelsen i skat, være andre tilfælde, hvor der kan være behov for at se 
på toårsreglen. 

For at sikre at professionshøjskolerne løbende kan imødekommende 
arbejdsgivernes/aftagernes behov for videreuddannelse, foreslår Danske 
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Professionshøjskoler, at der i Lov om videregående uddannelse 
(videreuddannelsessystemet) for voksne indføres en lovhjemmel til en 
forsøgsordning, som skal give professionshøjskolerne mulighed for at afprøve nye 
formater for videreuddannelse. 

Det kan eksempelvis være den samme lovhjemmel som i Bekendtgørelse om 
erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser (BEK nr. 2672 
af 28/12/2021), hvor det af § 26, stk. 1 fremgår, at ”Uddannelses- og 
Forskningsstyrelsen kan tillade fravigelse af bekendtgørelsen som led i forsøg. 
Ved forsøg fastsættes samtidig forsøgets varighed og rapporteringsform.”

  
Med venlig hilsen

Inge Friis Svendsen
Direktør
Danske Professionshøjskoler


