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Horingssvar: Horing over udkast til forslag til lov om a&ndring af autorisa-
tionsloven, sundhedsloven, legemiddelloven, apotekerloven og klage- og er-
statningsloven (Indferelse af et forbeholdt virksomhedsomrade for sygeple-
jersker og udvidelse af jordemgdres forbeholdte virksomhedsomrade)

Danske Professionshagjskoler takker for indkaldelsen til hgring over udkast til forslag til lov om aendring af
autorisationsloven, sundhedsloven, lzegemiddelloven, apotekerloven og klage- og erstatningsloven (Indfgrel-
se af et forbeholdt virksomhedsomrade for sygeplejersker og udvidelse af jordemadres forbeholdte virksom-
hedsomréade).

Danske Professionshgjskoler har falgende overordnede bemeerkninger

Danske Professionshgjskoler bakker op om, at sygeplejersker far et forbeholdt virksomhedsomrade, samt at
jordemadrenes forbeholdte virksomhedsomrade udvides. Danske Professionshgjskoler vurderer, at det vil
skabe mere fleksibilitet og styrket effektivitet i sundhedsveesenet.

Danske Professionshgjskoler vurderer endvidere, at det vil vaere afggrende for en vellykket implementering
af sygeplejerskernes forbeholdte virksomhedsomrade samt udvidelsen af jordemgdrenes forbeholdte virk-

somhedsomrade, at eendringerne afspejles i professionshgjskolernes grund- og eftervidereuddannelser in-
den for sygepleje og jordemoderkundskab, herunder i uddannelsernes indhold og laeringsmal.

Danske Professionshgjskoler opfordrer desuden til, at der igangsaettes en dialog om, hvordan et forbeholdt
virksomhedsomrade for sygeplejersker og en udvidelse af virksomhedsomradet for jordemadre pa den korte
bane kan understgttes via efter- og videreuddannelse, og at det udvikles i teet samspil mellem professions-
hgjskolerne og praksis.

Danske Professionshajskolers har falgende konkrete bemeaerkninger til lovforslagets § 1, stk. 3 og stk. 5

Det fremgar af § 54, stk. 6 og § 55, stk. 5, at "Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsaette naermere
regler om den virksomhed, der er omfattet af stk. 4 og om afgraensningen heraf’. Danske Professionshajsko-
ler opfordrer i den forbindelse til, at der udarbejdes vejledninger for hhv. jordemadres og sygeplejerskers
forbeholdte virksomhedsomrader, svarede til den eksisterende vejledning til ‘Cirkuleere nr. 149 af 8. august 2001
om jordemodervirksomhed’. Dette vil bidrage til at skabe tydelighed ift. lovens implikationer for tilrettelzeggelsen
af professionsbacheloruddannelserne for hhv. jordemadre og sygeplejersker.

Danske Professionshgjskoler opfordrer derudover til, at fglgende og lignende formulering fra vejledningen til
"Cirkuleere om jordemodervirksomhed” indskrives i lovforslaget: "Cirkulaere om jordemodervirksomhed fast-
seetter det selvsteendige virksomhedsomrade, som kan udfgres af jordemoderen hvorsomhelst, dvs. bade pa
sygehuse, pa fadeklinikker, hvor der ikke er tilknyttet lseger, og i hjiemmene”.
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om at den selvstaendige virksomhed og jordemoderen hvorsomhelst, dvs. bade pa sygehuse, pa fgdeklinik-
ker, hvor der ikke er tilknyttet lseger, og i hjemmene”. Danske Professionshgjskoler anbefaler séledes, at en
lignende formulering indskrives i autorisationsloven.

@vrige bemeerkninger

| tilleeg til ovenstdende bemeerkninger, vil Danske Professionshgjskoler ggre opmeerksom pa, at der i de
almindelige bemaerkninger til lovforslaget er visse uklarheder i beskrivelsen af jordemadres nuveerende virk-
somhedsomrade.

o Jordemgdres nutidige virksomhedsomrade fremstilles, i afsnittet bemaerkninger til lovforslagets en-
kelte bestemmelser til nr. 5, mere begraenset end det er. Fx fremgar det ikke, at barsel, i op til 14
dage efter fadslen, er en vaesentlig del af jordemoderens virksomhedsomrade. Jordemadre arbejder
i praksis og i vid udstreekning med efterfadsel og barsel.

o Lovforslaget tager ikke hgjde for, at mange jordemgdre arbejder i almen praksis og hos speciallae-
ger, herunder bl.a. med antikonception og fertilitetsbehandling.

Endelig vil Danske Professionshgjskoler i forleengelse af lovforslagets formal om at skabe en mere fleksibel
brug af kompetencer mhp. at sikre personale nok og mere tid til patienten opfordre til, at muligheden for at
jordemadre kan fa adgang til specialuddannelsen i sundhedspleje afs@ges. Adgangen vil give jordemgdre
bedre mulighed for at anvende deres kompetencer inden for familieomradet og det reproduktive omrade
bredere.
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