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Heringssvar: Horing over udkast til lovforslag om SU-loven, lov om Udbeta-
ling Danmark, lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og forskellige an-
dre love (Overforsel af opgaver fra SU-administrationen fra Uddannelses- og
Forskningsstyrelsen og uddannelsesinstitutioner til Udbetaling Danmark og
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag m.v.)

Danske Professionshegjskoler takker for indkaldelsen til hgring over udkast til lovforslag om SU-loven, lov om
Udbetaling Danmark, lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og forskellige andre love (Overforsel af
opgaver fra SU-administrationen fra Uddannelses- og Forskningsstyrelsen og uddannelsesinstitutioner til
Udbetaling Danmark og Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag m.v.). Vi har fglgende bemeerkninger:

Generelle bemarkninger:

Sammenhaengende vejledning

Med udkast til lovforslag lsegges der op til at overfgre administrationen af SU i medfer af SU-loven til Udbeta-
ling Danmark, der fremadrettet skal varetage opgaven i stedet for uddannelsesinstitutionerne.

| den forbindelse vurderer Danske Professionshgjskoler, at det vil veere hensigtsmaessigt, at der fremadrettet
er fokus pa, hvordan der sikres effektive sagsgange og sammenhaeng i vejledningen af studerende om de
muligheder, uddannelsesforlgbene giver, samt muligheder og konsekvenser i SU-reglerne.

Opmeerksomheden geelder seerligt studerende med fysisk og psykisk funktionsnedsaettelse og studerende,
der ikke fglger de ordinzere uddannelsesforlgb pa grund af sygdom, barsel, orlov, ikke bestdede praver m.m.
Sammenhangen mellem omlagte forlab og SU-reglerne er komplekse, og det er professionshgjskolernes
erfaring, at en individuel og helhedsorienteret vejledning er et vigtigt fastholdelseselement.

Indberetning af sagsoplysninger

Det fremgar af udkast til lovforslag, at uddannelsesinstitutionerne fortsat vil skulle foresta sagsoplysning og
indberetning i forbindelse med SU-studieaktivitetskontrol, fedsel, sygdom m.m., mens afggrelseskompeten-
cen overgar til Udbetaling Danmark.

| forbindelse med "den todelte ansvarsmodel” vurderer Danske Professionshgjskoler, at det vil vaere hen-
sigtsmeessigt at have fokus pa, at sagsbehandlingsprocessen ikke forlaenges og dermed pavirker de stude-
rendes gkonomiske grundlag.

Overgangsordning

Med udkast til lovforslag foreslas en overgangsperiode, hvor uddannelsesinstitutionernes afgerelser fortsat
kan indbringes til Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, og hvor Uddannelses- og Forskningsstyrelsen kan
se bort fra overskridelse af klagefristen.



Danske Professionshgijskoler foreslar, at det sikres, at igangveerende sager feerdigbehandles i overgangspe-
rioden frem til den endelige overdragelse i 2027.

| forleengelse heraf foreslar Danske Professionshgjskoler, at der etableres et implementeringsspor med fo-
kus pa snitflader, datakvalitet og rolleafgraesning, herunder rollefordelingen mellem de tidligere dataansvarli-
ge, professionshgjskolerne og Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, seerligt i relation til overfarsel af journa-
liseringsmateriale og administrative data.

@konomi

Det fremgar af udkast til lovforslag, at uddannelsesinstitutionernes opgavevaretagelse til overfarsel skgnnes
til ca. 71,7 mio. kr. (2026-niveau).

Efter overfgrslen af SU-administrationen til Udbetaling Danmark vil uddannelsesinstitutionerne fortsat skulle
anvende ressourcer pa opgaver relateret til bl.a. sagsoplysning og uddannelsesnzer vejledning til studeren-

de. Danske Professionshgjskoler vurderer det hensigtsmaessigt, at der fortsat afsaettes ressourcer til profes-
sionshgjskolernes opgavelgsning.

Specifikke bemarkninger:

§42
Det fremgar af udkast til lovforslag, at § 42 opheaeves pr. 1. november 2027.

Danske Professionshgjskoler henviser til, at det kan overvejes, hvorvidt perioden frem til 1. november 2027
er tilstraekkelig til at sikre, at alle relevante sager kan behandles og afsluttes med den ngdvendige opmaerk-
somhed.

Samtidig vurderer Danske Professionshgjskoler det hensigtsmaessigt at sikre, at klageadgangen for de stu-
derende ikke bliver mere kompleks, eller at sagsbehandlingstiden gges, fordi de studerende skal navigere
mellem to myndigheder.

Endelig foreslar Danske Professionshgijskoler, at det preeciseres, hvilke opgaver uddannelsesinstitutionerne
fortsat skal varetage, og at der fastlaegges klare procedurer for samarbejde, dataudveksling og klagehandte-
ring.

§ 43, stk. 1

Det fremgar af § 43, stk. 1 i SU-loven, at uddannelsesinstitutionerne bistar Uddannelses- og Forskningssty-
relsen ved tildeling af uddannelsesstgtte. Efter overdragelsen af SU-administrationen til Udbetaling Danmark
vil uddannelsesinstitutionerne fortsat skulle bistd med sagsoplysninger til brug for Udbetaling Danmarks af-
garelser.

Danske Professionshgjskoler gnsker en praecisering af, hvilke konkrete oplysninger der forventes indhentet
og videregivet, samt i hvilket omfang dette skal ske. Dette for at kunne vurdere de ressourcemaessige og
gkonomiske konsekvenser for uddannelsesinstitutionerne.

§ 43, stk. 2, 2. pkt.

Det fremgar af udkast til lovforslag, at formuleringen "styrelsen kan kraeve" i § 43, stk. 2, 2. pkt. @endres til
"der kan indhentes".

Danske Professionshgjskoler foreslar, at formuleringen praeciseres, sa det fremgar entydigt, hvem der har
kompetencen til at indhente oplysninger og under hvilke betingelser.



§ 5a, stk. 4

Udkast til lovforslag om befordringsrabat angiver, at uddannelsesstederne skal bista Udbetaling Danmark
ved afggrelser om rabat, godtggrelse og tilbagebetaling.

Danske Professionshegjskoler foreslar en praecisering af, hvad denne bistand indebaerer i praksis for at kun-
ne vurdere opgavens omfang og ressourceforbrug.

Med venlig hilsen
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